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Objectifs de Uatelier

Présenter une synthese des principales études et livrables produits ces dernieres
années sur les métiers de la gestion des données de la recherche en France et en
Europe

Identifier les ecarts et convergences entre les cadres théoriques proposeés par ces
études (profils types, compétences, activites) et les réalités de terrain vécues par les
participants

Favoriser la discussion entre acteurs de différents horizons (enseignants-
chercheurs, ITA, doctorants, personnels d’appui a la recherche...)

Proposer et co-construire des pistes d’actions concrétes pour améliorer la
reconnaissance, la structuration ou la montée en compétences autour des métiers de
la donnée (formation, fiches de poste, réseaux professionnels...)




Presentation

Retour sur quatre livrables

Chaque livrable aborde les métiers et réles liés a la science ouverte et / ou a la gestion des données de la recherche

Aujourd’hui : gestion des données de la recherche
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NB : les liens des livrables sont disponibles sur le fichier Genially qui servira pour le reste de l'atelier.
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Dérouleé de Uatelier

Introduction de 'atelier

(ce que nous sommes en train de faire)

1h Atelier sur les activités (en groupes de 5/6)

omn §8%  Restitution en pléniére



L’atelier commence'!



Les trois phases de Uatelier

Identification de vos activités (individuel)
A partir d’une fiche papier.

Alignement sur les profils métiers (groupe)

Des profils métiers sont affichés au mur et vous étes invités a retrouver les profils qui
comportent le plus de vos activités. A vous de déterminer si vous correspondez
totalement / partiellement a un / des profil/s, si certaines de vos activités manquent...

Restitutions (groupe)

A vous de discuter de ce que vous constatez de 'alignement de vos activités sur les
profils présentés ! (des questions vous seront suggérées)



Identification des activités et alighement avec les
profils

A partir de la fiche distribuée, identifiez les activités que vous effectuez ou
non.

A la fin, comptez le nombre de chaque lettre (vous avez coché A-2, A-3, A-7 >
vous avez 3 A).

Retrouvez ainsi les profils qui vous correspondent le mieux (ou pas...!).

» Considérez chaque activité de facon indépendante. Si certaines semblent se
répéter, vous pouvez cocher chacune d’elles.

* Une activité, méme exercée partiellement, peut étre cochée comme réalisée.

» Sivous avez des réflexions a partager, n’hésitez pas a discuter avec votre
groupe !



Guide pour vos
restitutions

[2 Y a-t-il des profils qui
correspondent a vos activités ?

® Avez-vous identifié des activités
mangquantes parmi celles que vous
effectuez ?

@ Percevez-vous des besoins
particuliers en formation(s) ?




Les quatre livrables

Isabelle Blanc, Anne Laurent. Données de recherche : caractérisation des fonctions clés liées a leur MINISTERE
gestion, leur exploitation, leur diffusion et leur utilisation. Ministere de I'enseignement supérieur et de la E_‘T’fﬁﬂmmcuz
recherche. 2025. (hal-05265596)

Marie Chebance, Anna Egea, Sylvie Grésillaud, Bénédicte Macgregor, Nina Mitamona, et al.. Présentation

de I'étude sur « les acteurs de I'information scientifique et technique » dans I'enseignement supérieur et

la recherche : méthodologie et premiers résultats. Journée des responsables des bibliotheques universitaires

et de l'information scientifique des organismes de recherche (DIRBUIST), Ministere de I'enseignement I \
supérieur et de la recherche, Mar 2025, Paris, France. (hal-05128131) renakis

Whyte, A., Green, D., Evangelinou, B., Gingold, A., Di Giorgio, S., Koteska, B., Linés, C., Rauste, P., Sokolova, Lo
E., Sowinski, C., Torres Ramos, G., van Leersum, N., & Lines Diaz, C. (2025). D2.6 Catalogue of OS career S k IS
profiles and MVS - update. Zenodo. https://doi.org/10.5281/zenodo15731870 4 €e0SC

sur I'implication des structures documentaires dans I'accompagnement sur les données de recherche.
ADBU - Association des directeurs et personnels de direction des bibliothéques universitaires et de la
documentation. 2025. (hal-05221870v1)
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Jean-Marie Barbiche, Léna Bouillard, Karine Bacher-Eyroi, Xavier Borda, Cristina Chambrial, et al.. Enquéte \



https://hal-lara.archives-ouvertes.fr/hal-05265596v1
https://cnrs.hal.science/hal-05128131v1
https://doi.org/10.5281/zenodo.15731870
https://hal.science/hal-05221870v1
https://dx.doi.org/10.52949/83
https://cnrs.hal.science/hal-05128131v1
https://doi.org/10.5281/zenodo.15731870
https://hal.science/view/index/docid/5221870

Mercl de votre
participation !
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